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OVERSIKT OVER

ENHETEN

Sammanfattning: Denna modul tar upp de férandringar som kravs for att omvandla inlarningsaktiviteter inom
tekniksektorn till elektroniska inlarningsaktiviteter. Dessutom visar modulen pa vikten av att engagera och
utforma 6ppnings- och avslutningssessionerna i SEM pa ett lampligt satt.

Detta avsnitt fokuserar pa:

1) | de tekniska standarderna for utbildare EMS
2) Om utbildningstekniker som kan omvandlas fran asynkrona till moderna

Bilder av modulen: 37
Varaktighet: 1h 55m

Alla teman ar uppbyggda av underteman.
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MAL FOR ENHETEN

1. Definiera minimikraven pa digital kompetens for den utbildare som ska leverera SEM.

2. Ange de utbildningstekniker (t.ex. forelasning, rollspel, erfarenhetsbaserade workshops etc.)
som anvands | modern e-learning.




SEKTIONENS MAL

Utformning, anvandning och samordning av verktyg for chattmeddelanden.

2. Utformning av ett kick-off-mote online (inklusive riktlinjer for praktikanter om EMS-verktyg,
interoperabilitet mellan plattformar etc.

3. Utforma strategier och tillvagagangssatt for att engagera deltagarna (inklusive strategier for att bryta
isen, aktivera deltagarna, teamarbete och larande samt andra strategier).

4. Integrering av asynkrona/face-to-face-element i samband med MESSAGE.
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ENHETENS MAL

1. Att formulera och leverera effektiv utbildning i informations- och kommunikationsteknik (IKT-
kunskap).




FRAGOR SOM ROR
ENHETEN
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TEKNIK OCH UTSLAPP
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DIGITAL KOMPETENS

FOR LARARE

AR DIGITAL KOMPETENS AVGORANDE FOR UTBILDARE?




GRUNDLAGGANDE DIGITAL

KOMPETENS FOR LARARE

Utbildning, undervisning och larande har i hog grad
paverkats av tekniken.

/71N

Vetenskapen om

utbildning Konsten att Studenter

Undervisning och larare

\
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GRUNDLAGGANDE DIGITAL

KOMPETENS FOR LARARE

DIGITALA KOMPETENSER: gor det mdjligt for manniskor att anvanda teknik for en rad olika &ndamal, t.ex.
arbete, larande, shopping, information, underhallning och deltagande i samhallet.

"De digitala fardigheter som kravs idag skiljer sig fran dem som kravdes for 5 ar sedan,
vilket understryker behovet av att utveckla grundlaggande digitala fardigheter och
fardigheter for kontinuerlig uppdatering i samband med livslangt larande."

(IMPORTANT ) (IMPORTANT )
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GRUNDLAGGANDE DIGITAL

KOMPETENS FOR LARARE

Pedagogen och forskaren Doug Belsahw analyserar
~ ramverket for digital kompetens: dess atta
grundlaggande element ar enligt Belshaw kognitiva,
konstruktiva, kommunikativa, politiska, kritiska,
Kreativa, sjalvsékra och kulturella.
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THE 8 ELEMENTS OF DIGITAL LITERACY
DR. DOUG BELSHAW’S MODEL

Cognitive
The How to do Element: We
learn how to use technology
efficiently and recognize
common digital tools and
features.

Cultural
The How to Behave
Element: We learn how to
understand the digital
culture, how to respect
netiquette, and how to
protect our online privacy.

Communicative
The How to Communicate
Element: We familiarize
ourselves with the
communication norms and
expectations of various
online tools.

Critical
The How to Evaluate
Element: We acquire
reasoning skills to question,
analyze, and evaluate

digital content and context
using information literacy.

ENHET 2.1 TEKNISK LASKUNNIGHET OCH ANTECKNINGAR

Confident
The How to Belong
Element: We learn how
to be a part of the
online community and
understand how our
digital space differs

) )) from our offline world.
S

Constructive
The How to Use Element:
We understand how to
appropriate, reuse, and
‘ remix content while being
familiar with fair use and
copyright laws.

Civic

The How to Participate Element:

6 We familiarize ourselves with
various digital environments to
prepare ourselves and others to
participate in social movements.

Creative
The How to Make Element:
We learn to create and do
innovative things in new
ways within digital
environments.

GRUNDLAGGANDE
DIGITAL

KOMPETENS FOR
UTBILDARE
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GRUNDLAGGANDE DIGITAL

KOMPETENS FOR LARARE




GRUNDLAGGANDE DIGITAL

KOMPETENS FOR LARARE

Ramverk for digital kompetens for larare (DigCompEdu)
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GRUPPOVNING:

IDENTIFIERA FARDIGHETER OCH/ELLER EGENSKAPER HOS LARARNA | KLASSRUMMET
OCH HOS LARARNA | SEM
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GRUNDLAGGANDE DIGITAL
KOMPETENS FOR LARARE SEM

C . o Internet-surfnin
God organisationsférmaga 1 J

.o . . : Skapa och redigera elektroniska dokument
Formaga till problemldsning 2

_— .o Anvandning av onlineapplikationer och -plattformar
Kommunikationsférmaga - lyssna och tala 3

Fortydligande: Bade grundlaggande/klassiska och digitala fardigheter ar viktiga for instruktorer inom Modern
eLearning (MEL)
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UTBILDNINGSTEKNIKER
PA NOTEN




TRANINGSTEKNIKER | KONVENTIONELL
TRANING OCH
| TECKNET
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TEKNISKA UTBILDNINGSTEKNIKER INOM
KONVENTIONELL UTBILDNING OCH
| TECKENSPRAKET
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OVNING | GRUPP:

VALJ EN TRANINGSTEKNIK OCH PRESENTERA DEN FOR GRUPPEN.




UTBILDNINGSTEKNIKER

PA NOTEN

DISKUSSION:

VILKA DIGITALA VERKTYG KOMMER
DU ATT ANVANDA FOR ATT
TILLHANDAHALLA DINA
PEDAGOGISKA METODER?
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DIGITALA VERKTYG FOR

MILIJON SEM




DIGITALA VERKTYG FOR
MILJON

Verktyg och plattformar for larande Plattformar for kommunikation och samarbete

Microsoft Teams, Zoom, Google Meet,
Whereby, Flipgrid, Slack, Trello,
SharePoint, Google Workspace,

Whatsapp, Telegram, Discord, Kahoot,

Mentimeter, Miro, Mural, Padlet, Google

Calendar, LinkedIn, Twitter, Instagram,

Facebook, TikTok

Articulate, Camtasia, Easygenerator,
Google Classroom, Moodle, Canvas,
Wordwall, Live Worksheets,
Quizizzizz, Quizlet,
aNewSpring, LinkedIn Learning, Udemy,
Coursera, Duolingo

AVSNITT 2.1 DIGITALA VERKTYG 25 av 37



DIGITALA VERKTYG

MILJON

Verktyg och plattformar online

Google Chrome, Firefox, Google,
DuckDuckGo, Google Scholar, Wikipedia,
DeepL, Google Translate, Kindle Reader

App, Audible, Blinkist, getAbstract, Spotify,
Apple Podcasts, YouTube, Vimeo, Netflix,
TED Talks
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DIGITALA VERKTYG FOR

MILJON

Anvandning av digitala verktyg for att:

v Inledande aktivitet (bryta isen mellan
deltagarna)

v Aktiviteter for att aktivera deltagarna

v Aktiviteter for teamwork

v Aktiviteter for engagemang
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TEAM OVNING:

ANVANDNING AV DIGITALA VERKTYG




ICKE-MODERNA OCH LEVANDE

ELEMENT SOM ANVANDS |
NOTEN

Diskussion:
Ge nagra inslag av asynkron utbildning och

narundervisning.
Hur kan de integreras | Modern eLearning?
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ICKE-MODERNA OCH LEVANDE

ELEMENT SOM ANVANDS |
NOTEN
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UTFORMNING AV ETT WEBBASERAT

KICK-OFF-MOTE | SKYLTEN

1. Definiera det pedagogiska syftet - Gor det visuellt tilltalande

2. Definiera utbildningsmalen - Gor dem visuellt tilltalande

3. Presentera utbildningens struktur - Gor den visuellt tilltalande

4, Definiera reglerna for utbildningen - Tank pa att utbildningen &r online och definiera de regler som galler i
EMS-miljon.

5. Genomfora en isbrytande aktivitet - \Valja en isbrytande aktivitet med stod av ett digitalt verktyg

6. Rekommendationer - Lat deltagarna presentera sig sjalva pa ett interaktivt satt (t.ex. genom att virtuellt
racka upp handen, ge dem ordet nar de dyker upp pa skarmen, fritt etc.) och/eller genom att anvanda
visuella element (t.ex. genom att visa bilder med namn och yrke etc.).
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UTFORMNING AV ETT ONLINE-MOTE |

SEM

1. Sammanfattning och sammanfattning - Gor det har avsnittet visuellt tilltalande med hjalp av ett
onlineverktyg

2. Dokumentation av beslut och resultat - Anvandning av ett onlineverktyg

3. Hantering av olOsta fragor - Anvandning av ett interaktivt onlineverktyg (deltagarna skriver sina
fragor och utbildaren och/eller teamet ger svar i realtid).

4. Ge feedback/utvarderingsenkat - anvand en QR-kod i stallet for en lank.

Tillhandahalla ett frageformular fér larande/bedémning - Utveckla ett frageformular med hjalp
av ett onlineverktyg; anvand en QR-kod i stallet for en lank.
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SAMMANFAT TNING




FRAGOR - SVAR (Q&A)




TACK SA MYCKET!!




1. https://uteach.io/articles/virtual-trainer-skills

2.KAPITEL 7: Synkrona och asynkrona aktiviteter - En guide till blandat larande (col.orq)

3. Balansering av synkrona och asynkrona aktiviteter | Teaching Commons (stanford.edu)

4. https://ahaslides.com/bloa/7-online-tools-for-trainers/

5. https://www.talentims.com/blog/essential-skills-training-tools-for-trainers/

6. https://Iwww.eitdigital.eu/fileadmin/2022/ecosystem/makers-shapers/reports/EIT-Digital Report The-Future-
of-Education-for-Digital-Skills.pdf

7. Grundlaggande digital kompetens | Plattformen for digital kompetens och digitala jobb (europa.eu)
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FOR KOMPETENSUTVECKLING OCH CERTIFIERING AV MODERNA UTBILDARE INOM E-LEARNING.

SELCERT-PROJEKTET SAMLADE EN GRUPP FORETAG MED OLIKA EXPERTIS FOR ATT UTVECKLA ETT RAMVERK FOR KVALIFIKATIONER,

ETT PROGRAM OCH ETT CERTIFIERINGSSYSTEM FOR UTBILDARE | MODERN E-LEARNING.

VARA FORETAG HAR OMFATTANDE EXPERTIS INOM UTBILDNING, YRKESUTBILDNING OCH LIVSLANGT LARANDE, SAMT EXPERTIS INOM TEKNIK OCH CERTIFIERING.
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